
Deine Aufgaben:

• Überwachung der Supply Chain
• Allgemeine Fertigungssteuerung 

(Auftragsbearbeitung und 
Fertigungsreservierungen veranlassen,  
Produktionsmitteilungen anhand von 
Produktionsplänen erstellen, Lagerbestände 
kontrollieren und Bestandsüberprüfungen 
durchführen, Faktorüberprüfungen 
durchführen und eigenständig anpassen,  
Durchführung von technischen Änderungen 
überwachen und Einsatzpläne erstellen, 
Fehlteilmeldungen bearbeiten, Jahresinventur 
vorbereiten und bereichsintern überwachen)

• Vorbereitungen für MT und Serienanläufe 
unterstützen

• Mitarbeit bei Committee-Aktivitäten
• Abteilungsübergreifende Kommunikation und 

Informationsaustausch innerhalb des 
Unternehmens

Einsatzort: Gießen, Hessen 

 

Dein Profil:

• Abgeschlossene technische oder 
kaufmännische Ausbildung und 
idealerweise mehrjährige Erfahrung in der 
Produktionssteuerung in einem 
Industrieunternehmen

• Sehr gute PC-Kenntnisse (MS Office/ ERP-
Systeme, idealerweise Infor)

• Gute Kenntnisse der deutschen Sprache in 
Wort und Schrift

• Interne und externe Fertigungsabläufe 
beherrschen und Erfahrungen mit 
industriellen Montageabläufen

• Englischkenntnisse - Grundkenntnisse
• hohe Einsatzbereitschaft und 

Durchsetzungsvermögen
• Teamfähigkeit und hohe Motivation in 

einem Produktteam zu arbeiten

Materialsteuerer 
Remanufacturing
(m/w/d)

Job Code 2025-004

LIVING AND WORKING TOGETHER 

FOR THE COMMON GOOD.

Bei Canon bekommst Du die Unterstützung und die 

Förderung, die Dir dabei hilft, das Beste zu geben – von 

Menschen, die Deine Ambitionen teilen. Deine Arbeit 

kreist um spannende Projekte und Produkte – und 

bietet jede Menge Möglichkeiten und Heraus-

forderungen, die Dich zum Erfolg führen.
Interessiert?
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung an

bewerbung@canon-giessen.de

oder schaue auf www.canon.giessen.de/stellenangebote 

vorbei!

 

mailto:bewerbung@canon-giessen.de


BENEFITS
- was wir bieten

LIVING AND WORKING TOGETHER 

FOR THE COMMON GOOD.

Bei Canon bekommst Du die Unterstützung und die 

Förderung, die Dir dabei hilft, das Beste zu geben – von 

Menschen, die Deine Ambitionen teilen. Deine Arbeit 

kreist um spannende Projekte und Produkte – und 

bietet jede Menge Möglichkeiten und Heraus-

forderungen, die Dich zum Erfolg führen.

• Du kannst Dich auf 30 Tage Urlaub im Jahr und weitere betriebliche 
Freistellungen, z. B. an Heiligabend freuen

• 37,5 Stunden Woche

• Betriebliche Sonderzahlungen (Urlaubs- und Weihnachtsgeld)

• Betriebliche Altersvorsorge

• Unterstützung der Karriereentwicklung mit individuellen 

Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Wir unterstützen Deine Gesundheit mit vielfältigen Angeboten der betrieblichen 

Gesundheitsförderung wie eine Gesundheitsapp/-tage, Firmenläufe

• Du profitierst von attraktiven Rabatten auf Canon Produkte

• Wir bieten tolle Angebote wie JobRad an

• Stärke Dich in unserer Betriebskantine (mit Arbeitgeberzuschuss) mit frischen und 

leckeren Speisen

• Das Bewusstsein für Nachhaltigkeit bei Canon basiert nicht nur auf der 

Unternehmensphilosophie "Kyosei - Gemeinsam leben und arbeiten für das 
Allgemeinwohl", sondern wird aktiv von Mitarbeitenden des Unternehmens gelebt

• Als internationales Unternehmen mit Kunden, Partnern und Mitarbeiter:innen mit 

unterschiedlichen kulturellen Hintergründen herrscht bei Canon eine gelebte 
Vielfalt
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